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A Nemzeti Pedagdgus Kar Egységes informacidatadasi szabalyzata az elektronikus iigyintézés és a bizalmi
szolgdltatdsok dltaldnos szabdlyairdl sz6l6 2015. évi CCXXII. térvény (a tovabbiakban: E-ligyintézési tv.)
1. § 17. pontjanak i) alpontjdban nevesitett szervi jogdllasa alapjan elektronikus Gigyintézést biztosito és
az E-lgyintézési tv. 51. § (1) bekezdése szerinti egylttm(ikod6 szervként az E-ligyintézési tv. 65. § (1)
bekezdése alapjan késziilt.
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L. Altalanos rész - az egyiittmiik6dé szerv és az
informacidatadasi szabalyzat alapadatai

1. Az egyiittmiik6do szerv alapadatai

Hivatalos teljes név Nemzeti Pedagogus Kar
Székhely 1085 Budapest, Konyves Kalman koérut 40.
Addszdm 18629884-1-42

Koztestlileti jogdllast

L . 2011. évi CXC. térvény 63/A. § (1) bek.
meghatdrozo jogszabaly

Szervezeti statitum Nemzeti Pedagogus Kar Alapszabalya
Képvisel6 Horvath Péter elnok

2. Az informacidatadasi szabalyzat alapadatai
2.1. Az informacidatadasi szabalyzat szabalyozasi jellege

Az E-lgyintézési tv. 65. § (1) bekezdése szerint a koztestlletnek mint egylittm(ikod6 szervnek
informdciédtadasi szabalyzatot kell elfogadnia.

Az informaciddtaddsi szabalyzat célja, hogy a Nemzeti Pedagdgus Kar mint egylttm(ikods szerv dltal
kezelt informacidk korét és a Nemzeti Pedagdgus Kar altal mikodtetett automatikus informdcidatadasi
felllet adatait és az informacidk tovabbitasanak feltételeit meghatdrozza.

Az informaciéatadasi szabalyzat egységes/egyedi jellegének megjeldlése

Egységes Egyedi

2.2. Egységes informacidatadasi szabalyzat alapadatai

Egységes informacidatadasi szabalyzat Nemzeti Pedagdgus Kar Egységes
megnevezése Informaciéatadasi Szabalyzat

Az egységes informdcidatadasi szabalyzatot Nemzeti Pedagdgus Kar EIndksége
kiadd szerv megnevezése

Mely szervekre terjed ki az egységes Nemzeti Pedagdgus Kar
informacidataddsi szabalyzat hatdlya a) orszagos szervei

b) terileti szervei

c) szakmai tagozatok

d) allandé és ad hoc bizottsagok
e) Kozpontilroda

Verzié Verzi6 1.0

Kiadas datuma 2022. majus 5.

Hatalyossag kezdete 2022. majus 5.

Kiadas célja JogszerUségi kritériumnak torténé megfelelés
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II. Kiilonos rész - az egyes nyilvantartasok és a hozzajuk tartozo
adatatadasi feliiletek adatai

1. Egyiittmiik6do szerv szakteriiletei (iigycsoportjai)

e a Nemzeti Pedagégus Kar koznevelést, szakképzést és pedagdgusképzést érinté
véleményalkotasi, javaslattételi és intézkedés-kezdeményezési feladat- és jogkoreib6l adédé
ugyek;

e a Nemzeti Pedagdgus Kar etikai tgyei;

e a Nemzeti Pedagdgus Kar szervezeti lgyei (terlleti és Ugyintéz6 szervek, szakmai tagozatok,
bizottsagok mikodése);

e a Nemzeti Pedagégus Kar tagsagi Ggyei (nyilvantartds, intézményvezetbi palyazati eljaras soran
tett szakmai ajanlasok, Kutatétandr birdlati eljarasban valé részvétel);

e a Nemzeti Pedagdgus Kar kozosségi szolgdlat szervezéséhez és mikodtetéséhez kapcsolédo
tandcsadd és informacids rendszere.

2. Egyiittmiikodo szerv szakteriiletei
2.1. Informacioforrasok regiszterének tartalma

2.1.1. Az egyiittmiikédé szervnél rendelkezésre dll6 dokumentumok felsoroldsa

Feladat- vagy hataskor Jogszabalyhely Kiadott illetve kezelt
megnevezése dokumentumtipus

Nemzeti Pedagdgus Kar 2011. évi CXC. torvény 63/L. § Tagnyilvantartas
Kézponti Iroda (4) bek.
Nemzeti Pedagdgus Kar 2011. évi CXC. torvény 63/). § Etikai eljaras soradn hozott
terileti etikai bizottsagai, (9) bek. hatarozatok tara
Orszagos Etikai Bizottsag
Nemzeti Pedagogus Kar 2011. évi CXC. torvény 63/D. § | Nemzeti Pedagdgus Kar
K6zponti Iroda (1) bek., 63/E. § (7) bek. Orszagos Kuldottgydlése, az

Elndkség, az orszagos szervek
altal hozott dontések
kivonatainak tara

Nemzeti Pedagdgus Kar 2011. évi CXC. torvény 63/G. § | Teruleti kildottgydilés, a

terileti elndkségei (1) bek. terileti elnokségek
dontéseinek tara

Nemzeti Pedagdgus Kar 2011. évi CXC. térvény 63/B. § | Osszegz6 jelentés az Iskolai

Orszagos Elndksége (1) bek. a) pont K6z0sségi Szolgalat monitori

l[atogatasairol




2.1.2. Nyilvantartdsok ésszefoglalé tablazata

Nyilvanos Kozhiteles Jogszabalyi

AhE R Kozzététel helye
(Igen/Részben/Nem) ¥ (Igen/Részben/Nem) hivatkozas

megnevezése

Nyilvantartas leirasa

Tagnyilvantartas

Etikai eljards sordn hozott

hatarozatok tara

Orszagos Dontések Tara

Terlleti Dontések Tara

A Nemzeti Pedagdgus Kar
tagjainak a munkakor, a
munkaltaté és a jogviszony
vonatkozasaban relevans
adatairdl vezetett naprakész
nyilvantartds, amelynek célja a
Nemzeti Pedagodgus Kar
tagsagahoz kapcsolédo jogok
gyakorldsanak és a
kotelezettségek teljesitésének
biztositasa

A Nemzeti pedagdgus Kar
terileti etikai bizottsagai
(els6fok) és az orszagos etikai
bizottsag (masodfok) altal
lefolytatott etikai eljardsokon
meghozott hatdrozatok

A Nemzeti Pedagogus Kar
Orszagos Kuldottgydilése,
Elnoksége altal hozott
dontések, melyek célja
véleménynyilvanitas,
javaslattétel, intézkedés
kezdeményezése

A Nemzeti Pedagdgus Kar
Terlleti Kuldottgydilése,
Terlileti EIndksége altal hozott
dontések, melyek célja

2011. évi CXC. tv.
63/L. § (3) bek.

2011. évi CXC. tv.
63/J. § (14) bek.

2011. évi CXC. tv.
63/A. § (6) bek.
63/B. § (1) bek. b),
c), e) pontok
63/D. § (2) bek.
63/E. § (7) bek.

2011. évi CXC. tv.
63/B. § (1) bek. d)
pont
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Nyilvantartas Nvilvintartas leirasa Nyilvanos Kozzététel helve Koézhiteles Jogszabalyi

megnevezése y (Igen/Részben/Nem) v (Igen/Részben/Nem) hivatkozas
véleménynyilvanitas, 134/2016. (VI. 10.)
javaslattétel, intézkedés Korm. rendelet 2/B.
kezdeményezése, a tanterdileti § (3) bek. c) pont

tandcs tevékenységében
torténd vald részvétel
biztositasa

Osszegz6 jelentés az Iskolai Az iskolai kdzdsségi szolgélat Igen Honlap Nem 2011. évi CXC. tv.
K6z0sségi Szolgalat monitorozasanak 63/B. § (1) bek. a)
monitori latogatasairdl dokumentuma, melynek célja pont

az iskolai kozosségi szolgalat
szervezésének ellen6rzése, és
az ehhez kapcsolddo
tanacsadod és informacios
rendszer mukodtetése a
Nemzeti Pedagdgus Kar és az
Oktatasi Hivatal kozotti
egyuttmiikodési megdllapodas
alapjan

2.1.3. A nyilvantartasok altal kézhitelesen nyilvantartott adatok kore

Kozhiteles adat
Kozhiteles adat rovid, jogszabalyi Atadhaté

) ) , , ) Melyik nyilvantartasban szerepel
Atadhato esetén az atadas yikny P

madja
(Egyszer(i/Automatikus)

" ; , Nyilvanos (I/N
koznapi neve megnevezése, yiv Al

értelmezése

(I/N)

Nincs
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2.1.4. A nyilvdantartdsok dltal kézhitelesnek nem mindsiild, egyéb nyilvdntartott adatok kore

Tagnyilvdntartds

Atadhaté Melyik nyilvantartasban szerepel
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Természetes A Nemzeti Masodlagos = Intézményfenn- N I Egyszerd Kéznevelés informacios rendszere

személyazonosito Pedagdgus tartok alkalmazotti nyilvantartas

adatok Kar tagjanak Szakképzés informacids rendszere
*csaladi és alkalmazotti nyilvantartas
uténeve
(szuletési
csaladi és
uténeve),
*neme,
*szlletési
helye, ideje,
*anyja
szliletési
csaladi és
uténeve

Lakdhely A Nemzeti Masodlagos | Intézményfenn- N I Egyszerd Kdznevelés informacids rendszere
Pedagdgus tartok alkalmazotti nyilvantartas
Kar tagjanak Szakképzés informdacids rendszere
*lakcime, alkalmazotti nyilvantartas
*tartézkodasi
helye

Foglalkoztatasra A Nemzeti Masodlagos = Intézményfenn- N I Egyszerd K6znevelés informaciods rendszere

vonatkozo adatok Pedagogus tartok alkalmazotti nyilvantartas
Kar tagja Szakképzés informacids rendszere

Adat Masodlagos
Adat roévid, koznapi jogszabalyi Elsédleges/ esetén az Nyilvdnos Atadhaté

neve megnevezése, Masodlagos elsédleges (I/N) (I/N)
értelmezése forras jelolése
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Adat Mésodlagos [\tad’haté Melyik nyilvantartasban szerepel
Adat rovid, koznapi jogszabalyi ElsGdleges/ esetén az Nyilvdnos Atadhaté |, ese’ten ?z.
, . . atadas maddja
neve megnevezése, Masodlagos elsédleges (1/N) (1/N) (Egyszerd/
értelmezése forras jelolése Automatikus)
*munkahe- alkalmazotti nyilvantartas
lyének
megnevezése,
oM
azonositdja, a
munkahely
cime,

telefonszama,
*a jogviszonya
kezdetének és
megsz(inésé-
nek id6pont;ja,
*munkakor
megnevezése,
*oktatasi
azonosito
szama,
*pedagdgus
el6meneteli
rendszerben
elfoglalt
,Gyakornok”,
,Pedagdgus
1.”,
,Pedagdgus
I,
,Mesterpedag
6gus” vagy
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Atadhaté Melyik nyilvantartasban szerepel
esetén az

atadas madja
(Egyszerii/

Automatikus)

Adat Masodlagos
Adat rovid, koznapi jogszabalyi Els6dleges/ esetén az Nyilvanos Atadhaté

neve megnevezése, Masodlagos elsédleges (1/N) (1/N)
értelmezése forras jelolése

,Kutatotanar”
statusza,
*hatarozott
ideji
jogviszony
esetén a
hatdrozott id6
lejartanak
feltlintetése
Hatdsagi A Nemzeti Masodlagos | Intézményfenn- N I Egyszerd Kéznevelés informacids rendszere
névjegyzékben Pedagdgus tartok alkalmazotti nyilvantartas
torténd szereplés Kar tagja Szakképzés informacids rendszere
ténye szakért6i, alkalmazotti nyilvantartas
szaktanacs-
adoi vagy
érettségi
vizsgaelnoki
jegyzéken vald
szereplésének
ténye
Végzettségi, A Nemzeti Madsodlagos = Intézményfenn- N I Egyszerl Kdznevelés informacids rendszere
szakképzettségi Pedagdgus tartok alkalmazotti nyilvantartas

adatok Kar tagja Szakképzés informacids rendszere
legmagasabb alkalmazotti nyilvantartas

iskolai
végzettsége
(tobb
végzettség

10
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Nemzeti Pedagdgus Kar

Adat rovid, kéznapi
neve

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

esetén
valamennyi),
szakképzett-
sége,
iskolarend-
szeren kivali
oktatas
keretében
szerzett
szakképesi-
tése

ElsGdleges/
Masodlagos

Masodlagos
esetén az
elsédleges

forras jelolése

Nyilvanos

(I/N)

Atadhaté
(1/N)

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Melyik nyilvantartasban szerepel

Nyelvismeret

A Nemzeti
Pedagdgus
Kar tagjanak
idegennyelv-
ismerete

Masodlagos

Intézményfenn-
tartok

Kdznevelés informaciods rendszere
alkalmazotti nyilvantartas
Szakképzés informacids rendszere
alkalmazotti nyilvantartas

Egyszerd

Etikai eljdrds sordn hozott hatdrozatok tdra

Adat roévid, koznapi
neve

Etikai hatarozat

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

Nemzeti

Pedagdgus Kar

Terileti Etikai

Elsédleges/
Masodlagos

Els6dleges

Masodlagos
esetén az
elsddleges

forras jelolése

Nyilvanos

(I/N)

Atadhaté
(1/N)

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Egyszerd

Melyik nyilvantartasban szerepel

Tara/

11

Etikai eljaras soran hozott hatarozatok
tara /rovid névvel: Etikai Hatarozatok
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Nemzeti Pedagdgus Kar

Adat rovid, kéznapi
neve

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

Bizottsaganak

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Masodlagos
esetén az
elsédleges

forras jelolése

Atadhaté
(1/N)

Nyilvanos

(I/N)

ElsGdleges/
Masodlagos

Melyik nyilvantartasban szerepel

hatarozata
Masodfoku etikai Nemzeti Els6dleges - N I Egyszerd Etikai eljaras soran hozott hatarozatok
dontés Pedagdgus tara /rovid névvel: Etikai Hatarozatok

Kar Orszagos
Etikai
Bizottsag
dontése

Tara/

Orszdgos Déntések Tdra

Adat rovid, koznapi

neve

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

Atadhato
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Masodlagos
esetén az
elsddleges

forras jelolése

Atadhaté
(1/N)

Nyilvanos

(I/N)

Elsédleges/
Masodlagos

Melyik nyilvantartasban szerepel

Hatarozat Nemzeti Els6dleges - I I Egyszerl Hatarozatok
Pedagdgus
Kar
Elnokségének
hatarozatai
Kildottgydilési Orszagos Els6dleges - I I Egyszerd Hatdlyos dokumentumok
hatdrozat kiildottgydilés
altal
elfogadott
Alapszabaly
Allasfoglalds Nemzeti Els6dleges - I I Egyszerd Allasfoglalasok, kozlemények
Pedagdgus

12
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Atadhaté Melyik nyilvantartasban szerepel
esetén az

atadas madja
(Egyszerii/

Automatikus)

Adat Masodlagos
Adat rovid, koznapi jogszabalyi Els6dleges/ esetén az Nyilvanos Atadhaté

neve megnevezése, Masodlagos elsédleges (1/N) (1/N)
értelmezése forras jelolése

Kar
Elndkségének
javaslata az
oktatasért
felelés
miniszternek,
javaslat,
intézkedés
megtételének
kezdeménye-
zése allami
szerv vezetdje
felé, allami
szerv vezetdje
altal iranyitott
szerv
mUikodésével,
az altala
kibocsatott
jogszaballyal,
kozjogi
szervezetsza-
balyozd
eszkozzel és
egyéb
dontésével
kapcsolatban
véleménynyil-

13
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Nemzeti Pedagdgus Kar

Adat rovid, kéznapi
neve

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

vanitas, annak
megvaltozta-
tdsa vagy
visszavonasa
irdnti
kezdeménye-
zés,
véleményezé-
si jog
gyakoroldsa a
koznevelést és
pedagbgus-
képzést érint6
jogszabalyok
megalkotdsa
és modositasa
soran

ElsGdleges/
Masodlagos

Masodlagos
esetén az
elsédleges

forras jelolése

Nyilvanos

(I/N)

Atadhaté
(1/N)

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Melyik nyilvantartasban szerepel

Terlileti Déntések Tdra

Adat révid, koznapi
neve

Hatarozat

Adat
jogszabalyi

megnevezése,
értelmezése

Nemzeti
Pedagdgus Kar
Terlleti

Elsédleges/
Masodlagos

Els6dleges

Masodlagos
esetén az
elsddleges

forras jelolése

Nyilvanos

(I/N)

Atadhaté
(1/N)

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Egyszerd

Melyik nyilvantartasban szerepel

Nemzeti Pedagdgus Kar Terlleti
Elnoksége altal kezelt dontéstar

14
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Nemzeti Pedagdgus Kar

Adat rovid, kéznapi
neve

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Melyik nyilvantartasban szerepel

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

Masodlagos
esetén az
elsédleges

forras jelolése

Atadhaté
(1/N)

Nyilvanos

(I/N)

ElsGdleges/
Masodlagos

Kuldottgydilé-
sének,Teruleti
Elndkségének
hatarozatai

Dontés tankerileti
tanacsba torténé
delegalasrol

Nemzeti Pedagdgus Kar Terlileti
Elnoksége altal kezelt dontéstar

Nemzeti Els6dleges - N I Egyszerd
Pedagdgus
Kar Terdiileti
Kaldottgyulé-
se altal a
tankerdileti
tanacsba
delegalt
személy
megvalaszta-
sarodl szolo
hatarozat

Osszeqzd jelentés az Iskolai K6z6sségi Szolgdlat monitori Idtogatdsaird!

Adat roévid, koznapi
neve

Atadhaté
esetén az
atadas madja
(Egyszerii/
Automatikus)

Melyik nyilvantartasban szerepel

Adat
jogszabalyi
megnevezése,
értelmezése

Masodlagos
esetén az
elsddleges

forras jelolése

Atadhaté
(1/N)

Nyilvanos

(I/N)

Elsédleges/
Masodlagos

Osszegz6 jelentés az Az iskolai Els6dleges - I I Egyszerd K6z6sségi szolgalat
Iskolai Kozosségi  kozosségi

Szolgdlat monitori = szolgdlat

latogatasairol megszervezeé-
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. Atadhaté Melyik nyilvantartasban szerepel
Adat Masodlagos esetén az yreny P
Adat rovid, koznapi jogszabalyi ElsGdleges/ esetén az Nyilvanos Atadhaté , . L
, . . atadas maddja
neve megnevezése, Masodlagos elsédleges (1/N) (1/N) (Egyszerd/
értelmezése forras jelolése .
) Automatikus)

sének
ellendrzése, s
az ehhez

kapcsolodo
tanacsaddé és
informacids
rendszer
mikodtetése
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2.1.5. Az informdciéatadasi feliiletek, szolgdltatdsok

A Nemzeti Pedagdgus Kar Kozponti Iroda a jogszabaly altal elSirt vagy egyedi megkeresés utjan
el6terjesztett informacidatadasi kérelmeket megvizsgélja, és az EIndkség tdmogatd tudomasulvételét
kovetSen az informacid atadasara vonatkozo szabalyozas figyelembe vételével biztositja a kérelmez6
szamara.

2.1.5.1. Az elektronikus informdciédtadadsi feliileten keresztiil dtadhaté adatok,
informdciok kore, leirdsa

Az egyes atadott adatkdrok vonatkozasaban a jogszabaly altal el6irt feladatok teljesitésére vonatkozo
el6irdsok, tovabba a jogszabalyban foglalt felhatalmazas az irdanyadd.
Kotelezéen

Leiro . . Egyé Imi
eiré adat Adat Adat stadandé gyéb tartalmi,

adatmez6 Adat tipusa ) kezelési
( ,) P hossza formatuma adat? . o
megnevezése informacidk

(I/N)

Tagnyilvantartas szoveges |
jogszabalyban

részletezett

adatallomanya

(személyes adatok)

Etikai Hatdrozatok | szOveges I
Tara a koznevelési

torvényben és a

kozigazgatasi

rendtartasi

kédexben

rogzitettek alapjan

Orszagos Dontések = szoveges |
Tara

Terlileti Dontések | szOveges I
Tara

Osszegz6 jelentés szoveges |
az Iskolai Ko6zosségi

Szolgélat monitori

|atogatasairol

2.1.5.2. Az adatatadas igénylésének és teljesitésének feltételei

A Nemzeti Pedagdgus Kar informacidéataddst a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény
el6irdsai alapjan folytat.

A Nemzeti Pedagdgus Kar a személyes adatokat tartalmazé informacidk atadasa soran az unios és a
tagallami jogi normak figyelembe vételével jar el, kiilonds tekintettel az oktatasi nyilvantartasrdl szélo
2018. évi LXXXIX. torvény rendelkezéseire.

A Nemzeti Pedagdgus Kar a Kézponti Kormanyzati Busz szolgdltatdst automatikus informaciéatadasra
nem hasznalja.

17



Egységes informacidatadasi szabalyzat Nemzeti Pedagdgus Kar

A Nemzeti Pedagdgus Kar a terileti szervezetekhez érkez6 informacidatadas irdnti kérelmet a Kézponti
Iroda atjan teljesiti.

Az informacidatadas iranti kérelemnek tartalmaznia kell:

a) az adatkéré egyuttm(ikodé szerv, azaz elektronikus tgyintézést biztositd szerv nevét, székhelyét,
elérhetdségi adatait (telefonszam, e-mail cim), az egylittm(ikodé szerv egyértelmi beazonositdsahoz
szlikséges adatokat;

b) az adatkérés jogcimét, az erre vonatkozé jogszabdlyi rendelkezés pontos megjel6lésével,
figyelemmel az adatkezelés céljanak ismertetésére;

c) az atadni kért adatok korének egyértelmi meghatarozasat;

d) a hivatkozdst az adatdtadasrdl széld egylttm(kodési megallapoddsra, amennyiben az
informaciétovabbitds feltételeit egylittmikodés alapozza meg.

A Nemzeti Pedagdgus Kar az informdaciddtadas iranti kérést indokolatlan késedelem nélkil, ésszer(
hatdridén belil, legfeljebb azonban a kérelem megérkezésétdl szamitott 6t munkanapon belil teljesiti,
kivéve, ha az informaciok mennyisége ardnytalan munkaterhet telepitene a Kozponti Irodara, mely
esetben e hatdridé tovabbi 6t munkanappal hosszabbithatd meg. Az informacidéatadasi hataridd
meghosszabbitdsardl a Nemzeti Pedagégus Kar f6titkdra irdsban értesiti az informdcidatadas iranti
kérelmet benyujto szervet.

2.1.5.3. Az informatikai egyiittmiikédési szolgaltatds (adatdtadads) rendelkezésre dlldsa

Az elektronikus jel formajdban tovabbitott informacidk biztonsdgos tovabbitdsa érdekében az
integritas és a bizalmi jelleg garantaldsa elsédleges fontossdagu a Nemzeti Pedagdgus Kar szamadra.

A Nemzeti Pedagdégus Kar a biztonsagos informaciéatadds érdekében szervezési-adminisztrativ
intézkedéseket és technoldgiai megoldasokat alkalmaz, melynek célja a rendelkezésre allas, a
sértetlenség és az informacidk bizalmassaganak megdrzése.

A Nemzeti Pedagoégus Kar Kozponti Iroddja rendszeresen értékeli a honlap és az elektronikus
informdciétovabbitds technikai paramétereit, biztonsdgos voltat és egyeztet az esetleges reflexidkrol.

Az informacidatadasi felllet mikodését érintd tervezett karbantartasok (tovabbiakban: Gizemsziinet),
vagy nem tervezett szolgdltatds kiesés (tovabbiakban: (zemzavar) kovetkeztében elmulasztott
informdciddtadasi kotelezettség esetén a kotelezettnek informdciddtadasi kotelezettségét
Gzemszilinet esetén annak végét, lizemzavar esetén annak tényleges megsz(inését kovetdé harom
munkanapon beliil teljesitenie kell.

Az informdacidatadasi felllet izemsziinete vagy lizemzavara idejére esé adatszolgaltatdsi kotelezettség
elmulasztasa esetén nem alkalmazhatd hatranyos jogkovetkezmény, ha a Nemzeti Pedagdgus Kar
adatszolgaltatdsi kotelezettségét teljesiti.

A Nemzeti Pedagdgus Kar az informacidatadasi fellilet Gizemeltetésével kapcsolatos eseményekrél
nyilvantartast vezet (izemeltetési nyilvantartas), mely az alabbiakat tartalmazza:

a) az lzemszlinetek idejét,

b) az Gzemzavarok idejét,

c) az Gizemzavar észlelésének id6pontjat,

d) az Gizemzavar leirasat, és elhdritdsanak becsilt idejét.
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2.1.5.4. Az dtadott informdcié hitelességének biztositdasa

A Nemzeti Pedagdgus Kar Koézponti Irodaja az atadasra keriilé informacidk hitelességének biztositasa
érdekében az adatokat az altala vezetett nyilvantartdsokkal validdlja, nagy hangsulyt forditva az egyes
nyilvantartott adatok elektronikus rendszerekben torténd frissitésére.

A Tagnyilvantartasbdl szarmazd adatok ataddsa esetén az érintettel valé — nyilatkozat formajaban
rogzitett — egyeztetés sordn torténik az informacidk hitelesitése, kilonos tekintettel a nyilvanos,
kozzétételre kerlil§ adatok esetén.

Az atadasra keriil6 informacidk hitelesitésére az Orszagos Dontések Tara, a Terlileti Dontések Tara, az
Etikai Hatarozatok Tdara és az Iskolai K6z6sségi Szolgalat monitori latogatasairdl sz616 6sszegz6 jelentés
esetében az Azonositasra Visszavezetett Dokumentumbhitelesités (AVDH) protokolljanak alkalmazasara
kertl sor, mely az adatokat tartalmazé okiratot kiadé szerv felelGs vezetdje lat el digitalis alairassal.

A Nemzeti Pedagdgus Kar Elnoksége az atadott informdcidk hitelességének biztositasa érdekében
évente egy alkalommal attekinti az informacidk validalasanak helyzetét, elemzi a hitelesités eszkozeit
és mddszertanat.

2.1.5.5. Az informdciddtadas kezdeményezésének leirdsa elsddleges adat valtozdsa esetén

A Nemzeti Pedagdgus Kar az altala kezelt és atadott elsédleges informacidforrasnak mingsiilé adatok
valtozasa esetén az egylttm{kodd szervet ésszerl hatdridén belil, elektronikus formdban, hivatalos
megkeresés formdjaban értesiti.

Az Etikai Hatarozatok Tara esetén az etikai dontést hozo szerv vezet6je, az Orszagos Dontések Tara és
az Iskolai K6z6sségi Szolgalatrél késziilt 6sszefoglald monitori jelentés esetén a Nemzeti Pedagdgus Kar
fGtitkara, a Terlleti Dontése Tara esetén a teriileti szervezet elnéke gondoskodik az adatmddositdssal
kapcsolatos partneri értesitést érint6 teendbk elvégzéséért.

2.1.5.6. Az elektronikus informdciéatadasi feliilet, szolgdltatds iigyrendi leirdasa

Az elektronikus informaciéataddssal 6sszefliggd technikai, szervezési és adminisztrativ feladatokat a
K6zponti Iroda koordinalja.

A Nemzeti Pedagégus Kar honlapjanak mikodésére, lUzemeltetésére vonatkozdé szabalyokat a
szolgaltatd partnerrel kotott szerz6dés tartalmazza.

2.1.5.7. Az informdciddtadasi szabdlyzat médositdsa esetén kévetendo eljaras, ezen beliil az
informdciddtaddsi szolgdltatds igénybevevoi tdjékoztatdsdnak rendje

A Nemzeti Pedagégus Kar Egységes informdacidatadasi szabdlyzatdanak moddositdsa soran az
Alapszabalyban rogzitettek szerint kell eljarni.

Az informacidatadast érintd valtozdsokrdl, igy az Egységes Informacidatadasi szabdlyzat mddostasardl
az Elektronikus Ugyintézési Felligyeletet a Nemzeti Pedagdgus Kar Kézponti Irodaja indokolatlan
késedelem nélkiil értesiti.
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2.1.5.8. Az informdciddtaddsi szolgdltatds megsziintetetésének rendje

Az Informacidatadasi szolgdltatds megsziintetésérél a Nemzeti Pedagdgus Kar Kozponti Irodaja az
Elektronikus Ugyintézési Felligyeletet tiz munkanappal a véltozasok hatélyba |épése el6tt tajékoztatja.

2.2.Zaro rendelkezések

Jelen szabdlyzatot a Nemzeti Pedagdgus Kar EIndksége ...... /........ (..... . .....) sz. hatdrozataval fogadta
el.
A szabdlyzat .......... BV it hénapjanak ........ napjan lép hatdlyba.
(=] R e PR BV et hénapjanak ....... napjan.
P.H.

Horvath Péter
Nemzeti Pedagdgus Kar elndke

Valtozat szama Hatalyba lépés id6pontja | Megvaltozott oldalak | Valtozas
1.
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Fiiggelék. A Nemzeti Pedagogus Kar miikodésére vonatkozo
jogszabalyi normak

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény

63/A. § (1) A Nemzeti Pedagdgus Kar (a tovabbiakban: Kar) az allami és dnkormanyzati fenntartasu
koéznevelési intézményekben pedagdgus-munkakdrben kodzalkalmazottként foglalkoztatottak
onkormanyzattal rendelkez6 koztestilete.

(2) A Kar tagja az a pedagogus, aki az (1) bekezdésben meghatdrozott kdznevelési intézményben
pedagdgus-munkakorben torténd foglalkoztatasra sz6l6 kinevezést kapott.

(3)

(4) Az illetékes tankerileti kozpont koteles a Kar terileti szervei mikodéséhez a megyekozponti és
févarosi tankertlet székhelyén m(ik6dé koznevelési intézményben a mikodéshez sziikséges megfelel
hely biztositasardl gondoskodni.

(5)

(6) A Kar az Orszagos Kuldottgyilés altal elfogadott Alapszabalyat koteles az elfogaddstdl szamitott 30
napon belil az oktatasért felel6s miniszternek tajékoztatasul megktldeni.

(7) A Kar a céljai megvaldsulasanak el6mozditasa érdekében, kizarélag a tevékenységéhez, tovabba a
tagjai altal végzett szakmai tevékenységhez kapcsolddo, kiegészits jellegli gazdasagi tevékenységet
végezhet. A Kar gazdasdgi tarsasagnak, egyesiiletnek nem lehet tagja, és ilyen tarsasagban nem
szerezhet részesedést.

(8) A Kar Etikai Kédexe altalanos etikai alapelvekbdl, részletes etikai és eljarasi szabalyokbal all.

63/B. § (1) A Kar

a) kulon jogszabalyban meghatarozottak szerint ellenérzi a 4. § 15. pontjaban meghatarozott kozosségi
szolgalat szervezését, valamint m{ikodteti az ehhez kapcsolddd tanacsado és informacids rendszert,
b) véleményezési jogot gyakorol a kdznevelést és pedagogusképzést érint6 jogszabalyok megalkotasa
és modositasa soran,

c) a feladat- és hatdskorét érint6é kérdésekben az adott kérdésben hatdskorrel és illetékességgel
rendelkez6 4dllami szerv vezetGjéhez fordulhat, és javaslatot tehet, intézkedés megtételét
kezdeményezheti, valamint az allami szerv vezetGje altal irdnyitott szerv mikodésével, az altala
kibocsatott jogszaballyal, kézjogi szervezetszabdlyozd eszkdzzel és egyéb dontésével kapcsolatban
véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti annak megvaltoztatasat vagy visszavondsat,

d) a kéznevelési intézmény magasabb vezet6i megbizdsdval kapcsolatos palyazati eljaras soran — a
palyazé kérésére — szakmai ajanlast adhat,

e) a feladat- és hataskorét érinté barmely kérdésben javaslatot tehet az oktatasért felelGs
miniszternek,

f) megalkotja Alapszabalyat, valamint a Pedagégus Etikai Kodexét (a tovabbiakban: Etikai Kodex),

g) az e torvényben, valamint az Alapszabdlyban és az Etikai Kddexben foglaltak szerint tagjaval szemben
etikai eljarast folytathat,

h) konferencidkat, szakmai napokat szervez az Alapszabalyban meghatarozott médon,

i) dijat alapithat,

j) tagjai szamara joléti és egyéb, az Alapszabdlyban meghatarozott kedvezményes szolgaltatasokat
nyujthat.

(2) A Kar szakmai érdek-képviseleti tevékenysége soran a reprezentativ szakszervezetekkel
egyuttmikodik, és tiszteletben tartja a szakszervezeteknek a Munka Torvénykdnyve és a
kozalkalmazottak jogdlldsardl sz616 torvény altal biztositott jogait.

63/C. § (1) A Kar szervezete képviseleti és ligyintézd testiiletekbdl, valamint tisztségvisel6kbdl és
lgyintéz6 szervbdl all. A Kar képviseleti és lgyintézs testileteinek tagjai, valamint tisztségviselGi és
UgyintézGi kizardlag a Kar tagjai lehetnek. A Kar tagjanak az tgyintézd vagy képviseleti szervben vald
tevékenysége a tag szamara nem eredményezhet a kdzalkalmazotti jogviszony tekintetében hatranyt.
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(2) A Kar legf6bb képviseleti szerve az Orszagos Kiildottgy(ilés, amelyet a teriileti szervek kildottei
alkotnak. A terileti szervek ezer pedagégusonként egy f6, de maximum tizenot f6 kiildottet
delegalhatnak.

(3) Az Orszagos Kildottgydilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az
Orszagos Kuildottgylilés kotelez6 Osszehivasanak mds eseteit, tovabba a mi(ikodés rendjét az
Alapszabaly allapitja meg.

(4)—(6)

63/D. § (1) Az Orszagos Kiildottgy(ilés kizarélagos hataskore:

a) a tisztségvisel6k, az elndk, az alelndk, az Elndkség tagjainak, az Orszagos Etikai Bizottsag, valamint a
Fellgyel6 Bizottsag tagjainak és elnokének megvalasztasa és visszahivasa,

b) az Alapszabaly és az Etikai Kddex elfogaddsa és mddositasa,

c) a Kar éves koltségvetésének elfogadasa és beszamoldjanak jovahagyasa,

d) az EInokség, valamint a FelligyelS Bizottsag éves beszamoléjanak elfogadasa,

e) a tisztségvisel6kkel szembeni 6sszeférhetetlenség kimondasa,

f) a kozosségi szolgalattal kapcsolatos tanacsadasi és ellenérzési tevékenység szabalyozasa,

g) az Alapszabalyban meghatarozott egyéb kizardlagos feladatok gyakorlasa.

(2) Az Orszagos Klldottgydlés feladat- és hatdskoreinek gyakorlasat — ha e térvény vagy az Alapszabaly
masként nem rendelkezik — atruhazhatja a Kar orszagos és terileti szerveire, tisztségviselbire.

63/E. § (1) A Kar legf6bb ligyintézé testiilete az EInokség.

(2) Az EInOkség tagjai:

a) az elnok,

b) az elndkhelyettes,

c) az Alapszabalyban meghatarozottak szerint tovabbi minimum hét, maximum kilenc elntkségi tag.
(3)

(4) A tisztségviselGket az Orszagos Kuldottgydlés valasztja titkos szavazassal, 6téves idGtartamra.
Azonos tisztségre a Kar tagja legfeljebb két egymast kovet6 alkalommal, illetve két teljes ciklusra
valaszthaté meg. Amennyiben az EInokség tagjanak megbizatdsa id6kdzben megsziinik, helyére az
Orszagos Kildottgydilés — az 6téves idGtartambol hatralévé idGre — Uj tagot valaszt.

(5) Az EIn6kség tagjanak megbizatasa megsz(inik:

a) a megbizasi id6 lejartaval,

b) az Orszagos Kuldottgytilésnek cimzett irdsbeli lemonddsaval,

c) a kari tagsdg megsz(inésével,

d) a haldlaval,

e) az 6sszeférhetetlenség kimondasaval,

f) amennyiben megbizatdsat 6t honapnal hosszabb ideig nem tudja ellatni,

g) az e térvényben vagy az Alapszabalyban meghatarozott mas okbdl.

(6) Az elndk a Kar képviseletét 6nalléan gyakorolja, jogkorét az Alapszabalyban meghatarozott mdédon
atruhazhatja.

(7) Az EInOkség és tagjainak feladat- és hataskorét, annak atruhazasi madjat, mikodésik rendjét és
valasztasuk részletes szabalyait az Alapszabaly hatdrozza meg.

(8)—(9)

(10) Az EIndkség és a Felligyel6 Bizottsag tagjai a munkajukért tiszteletdijban részesiinek. Az Orszagos
Etikai Bizottsag és a Terlleti Etikai Bizottsagok tagjainak eseti jelleggel felmeriilt, igazolt koltségeit a
Kar megtériti. A tiszteletdij mértékérSl és a koltségek elismerésének modjardl az Alapszabaly
rendelkezik.

63/F. § (1) Az Orszégos Etikai Bizottsag és a Felligyel6 Bizottsag tagjait és eln6két az Orszagos
Kildottgydlés valasztja titkos szavazassal, 6téves idGtartamra. Az Orszagos Etikai Bizottsdg és a
Felligyel6 Bizottsag feladat- és hataskorét, annak atruhdzasi maédjat, mikodésiik rendjét és valasztdsuk
részletes szabalyait, a tagok szdmat az Alapszabaly hatarozza meg.

(2)

(3) A KGzponti Iroda vezetését palyazat utjan kivalasztott fGtitkar latja el. A palyazatokrdl az EInokség
dont, a f6titkar felett a munkaltatéi jogokat az elndk gyakorolja.
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(4)

(5) A Kozponti Iroda munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat a
fétitkar gyakorolja. A Kozponti Iroda és a fétitkar feladat- és hataskorét, mikodésik rendjét az
Alapszabaly hatarozza meg.

(6)—(9)

(10) A Kar jogszabalyokban, valamint az e torvényben meghatarozott mdédon feladatok érvényesitése
érdekében szakmai dontés-el6készit6, véleményezd, javaslattevé orszagos szakértGi bizottsagot
hozhat létre, melynek feladatait, m{kodési feltételeit az Alapszabaly hatdrozza meg.

(11) A Kar orszagos szervei és tisztségviseldi altal ellatott tovabbi feladatokat az Alapszabaly hatarozza
meg.

63/G. § (1) A Kar m(ikodésének orszagos szint(i megszervezése céljabdl terlleti szinten a Terileti
Kildottgydlés altal megvalasztott Terlleti EIndkséget és Terlileti Etikai Bizottsagot kell alakitani. A
Terlileti Elnokség elnokbdl, alelnokbél és az Alapszabdlyban meghatarozottak szerinti tovabbi
elnokségi tagokbdl all. A Teriileti EIndkség, annak tagjai, valamint a Terlleti Etikai Bizottsag feladat- és
hatdskorét és annak atruhdzasi maédjat, mlkodésiik rendjét, a megbizatas megszlinésének eseteit az
Alapszabaly hatarozza meg.

(2) A Kar tisztségviselGje, az Gigyintézs testiletek tagja nem lehet:

a) part tisztségviselGje,

b) barmely orszagos kamara tagja,

c) barmely pedagdgus szakmai és érdek-képviseleti szervezet tisztségviseldje.

(3) Az Orszagos és a Terlleti EIndkség, a FelligyelS Bizottsag, az Orszagos és Terlileti Etikai Bizottsag
tagjai nem lehetnek egyidejlileg a Kar Terileti Kuildottgy(lése vagy az Orszdgos Kuldottgy(ilés altal
valasztott mas testiletnek tagjai és egymas kozeli hozzatartozéi.

(4) A (2) és (3) bekezdésben megjeldlt 6sszeférhetetlenségi okot a Kar tagja a megvalasztasakor vagy
az ok bekovetkezésétdl szamitott tizendt napon belil koteles bejelenteni, és azt a megvalasztasatol,
illetve a bejelentésétdl szamitott tizendt napon belll megsziintetni. A megsziintetésrdl az érintett a
valasztasara jogosult testlletet haladéktalanul tajékoztatja. Amennyiben a Kar tagja az
Osszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, az elldtott tisztség, az ligyintéz6 testiileti tagsag a hatarid6
eredménytelen elteltével megszinik.

(5) Az Alapszabdly az 6sszeférhetetlenség mas eseteit is megallapithatja.

63/H. § (1) A Kar m(ikodését az aldbbiakban foglalt bevételek biztositjak:

a) az oktatasért felelGs minisztérium fejezetébdl szarmazd tdmogatas,

b) az alapitvanyi és egyéb tamogatasok,

c) a szolgdltatasi, valamint a kamara célkit(izéseivel Osszhangban allé6 gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazd bevételek,

d) a pdlyazat utjan elnyert bevételek,

e) a nemzetkdzi vagy hazai egyittm{kodésbdl szarmazo bevételek,

f) az egyéb bevételek.

(2) A bevételekkel kapcsolatos részletes szabalyokat az Alapszabaly tartalmazza.

63/1. § (1) A Karban betoltott tagsag megsz(inik a tag pedagdgus-munkakadrre |étesitett kozalkalmazotti
jogviszonya megsz(inésével.

(2) A Karban betoltott tagsag nem zar ki mas kamarai jogviszonyt.

(3) A Kar tagjanak joga, hogy

a) kozvetlendil, illetve az Alapszabaly rendelkezései szerint kildottek utjan részt vegyen a Kar
tisztségviselSinek, testlileteinek megvalasztasaban,

b) jelolhet6 és véalaszthatd legyen a Kar tisztségviselGjének vagy a Kar kildottjének,

c) részt vegyen a Kar rendezvényein, valamint a tagozatok munkajaban,

d) igénybe vegye a Kar e torvényben, illetve az Alapszabalyban rogzitett téritésmentes, illetve egyéb
szolgdltatasait,

e) etikai eljaras lefolytatasat kezdeményezze.

(4) A Kar tagjanak kotelessége, hogy megtartsa a Kar m(ikédésére vonatkozd, e térvényben, az
Alapszabalyban és az Etikai Kédexben rogzitett szabalyokat.
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63/J. § (1) Aki az Etikai Kodex, valamint az Alapszabaly rendelkezéseit megszegi, etikai vétséget kovet
el. Etikai vétség gyanuja esetén a Kar tagja ellen a Kar eljarast folytat le a (2)—(14) bekezdés szerint.
Nem kell az eljardst meginditani, ha a Terlleti Etikai Bizottsdg megallapitja, hogy a bejelentés
megalapozatlan.

(2) Els6 fokon a Tertleti Etikai Bizottsag jar el, amely az Alapszabdalyban meghatarozott szamu tagbdl,
de legaldabb harom f6bél allo testiletként miikodik, és dontéseit a jelen 1évé tagok tobbségének
egyetértésével hozza.

(3) Az etikai eljarast az etikai vétség gyanujardl valé tudomasszerzés esetén hivatalbol kell meginditani.
Az etikai eljaras meginditasardl az eljaras meginditdsaval egyidejlileg irasban értesiteni kell az eljaras
ald vont tagot, valamint — ha az eljards panaszbejelentés alapjan indult — a panaszost is. Az etikai eljaras
csak az eljaras ala vont pedagdgus kérésére vagy egyetértésével lehet nyilvanos.

(4) Nem indithaté meg az etikai eljaras, ha a cselekménynek a Teruleti Etikai Bizottsag tudomasara
jutdsatol szamitott hat hdnap vagy a cselekmény elkovetése 6ta egy év eltelt.

(5) Ha az etikai vétségnek is mindsilé tgyben blintet6- vagy szabalysértési eljaras indult, szabalysértési
eljdrasban az eljaras jogerds befejezésétdl, illetve biintetéeljarasban a blintetéeljardsnak a birdsag
jogerds ligydont6 hatdrozataval vagy véglegessé valt nem lgydonts végzésével torténd befejezésétdl,
vagy az ligyészségnek vagy a nyomoz6 hatdsagnak a feltételes ligyészi felfliggesztés vagy kozvetitGi
eljaras céljabol torténd felflggesztésrdl szélg, illetve tovabbi jogorvoslattal nem tdmadhatd eljarast
megsziintetd hatarozata meghozatalatdl szamitott hdrom hdénapon belil az etikai eljaras akkor is
megindithaté, ha a (4) bekezdésben meghatarozott hataridé eltelt. A harom hénapos hatérid6t a
Teruleti Etikai Bizottsdgnak szabdlysértési eljdrdsban a jogerGs hatdrozatrdl, illetve blintetGeljarasban
a birdsdg jogerds vagy véglegessé valt hatdrozatdrdl, vagy az lgyészségnek, illetve a nyomozd
hatdsdgnak a feltételes ligyészi felfliggesztés vagy kozvetitsi eljaras céljabdl torténd felfliggesztésrél
sz016, illetve tovabbi jogorvoslattal nem tdmadhatd hatdrozatardl vald tudomasszerzésétél kell
szamitani.

(6) Az etikai eljarast a (4) bekezdésben meghatarozott id6pont bekovetkezésén tul is meg kell inditani,
ha annak lefolytatdsat a tag maga ellen kéri.

(7) Amennyiben az etikai vétség gyanujat megalapozd bejelentés kivizsgaldsahoz olyan adatokra,
informdacidkra van szikség, amelyek kizarélag a munkaltaté szamara hozzaférhetbek, a Terlleti Etikai
Bizottsag kérésére a munkaltatd koteles ezeket rendelkezésre bocsatani.

(8) Amennyiben olyan tag ellen indul etikai eljards, aki a Karban tisztséget tolt be, az etikai eljaras
meginditasaval egyidejlileg e tisztségének gyakorlasa aldl fel kell figgeszteni az érdemi dontés
meghozataldig.

(9) Az etikai eljarasra — e torvény eltér6 rendelkezése hidnydban — az altaldnos kozigazgatasi
rendtartasrol szold torvény llL, IV. és IX. Fejezetének rendelkezéseit kell megfelelGen alkalmazni azzal,
hogy az eljards soran legaldbb egy targyalds tartasa és az eljaras ala vont tag meghallgatdsa kotelez6.
(10) Az etikai vétséget elkovetd taggal szemben az etikai eljarast lefolytatd testiilet a kdvetkezd
intézkedéseket hozhatja:

a) figyelmeztetés,

b) a Kar altal biztositott kedvezmény, juttatas, jogosultsag korlatozasa, megvonasa,

c) a Karban betoltott tisztségtl valé megfosztas.

(11) A (10) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott intézkedések id6beli hatalya legfeljebb 6t év
lehet.

(12) A Teriileti Etikai Bizottsag hatarozatdval szemben a fellebbezést az Orszagos Etikai Bizottsaghoz
kell benyujtani, az els6foku hatdrozat kézhezvételét kbvets tizendt napon belil. A fellebbezés alapjan
az Orszagos Etikai Bizottsag folytatja le a masodfoku eljarast. Az Orszagos Etikai Bizottsag dontése ellen
a hatdrozat kézhezvételét kévets tizenot napon belil a kozigazgatdsi Gigyben eljard birdsaghoz lehet
fordulni.

(13) A masodfoku eljaras lefolytatasara az els6foku eljarasra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.
(14) Az etikai eljaras eredményérdl az eljaras végleges befejezését kovetGen a Terlileti Etikai Bizottsag
a hatarozat megkildésével tajékoztatja a munkaltatot. Ha a kozalkalmazott birésaghoz fordult, a
hatdrozatot a munkaltato részére a birdsagi eljaras jogerds befejezését kovetben lehet megkiildeni.
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(15) A valasztott szakszervezeti tisztséget bet6lt6 kozalkalmazottal szembeni etikai eljaras
meginditasakor a kozvetlen fels6bb szakszervezeti szervet tajékoztatni kell.

63/K. & (1) A Kar felett az oktatasért felel6s miniszter torvényességi ellenGrzést gyakorol. A
torvényességi ellen6rzés nem terjed ki az olyan lgyekre, amelyekben munkatgyi vitanak vagy
egyébként birdsagi vagy kozigazgatasi hatdsagi eljarasnak van helye.

(2) Az oktatdsért felelés miniszter ellenérzi, hogy a Kar

a) Alapszabalya és mas szabdlyzatai vagy azok moddositasai megfelelnek-e e térvény és mas
jogszabalyok elGirasainak;

b) miikbdése, hatarozatai nem sértik-e a jogszabalyokat, az Alapszabdlyt vagy az egyéb szabdlyzatokat.
(3) Az oktatasért felels miniszter a Kar m(ikodésének torvényessége és az Alapszabalynak megfelel6
m(ikodés biztositasa érdekében felhivja a Kart a torvényes m(ikodés helyredllitasara vagy egyéb
intézkedés megtételére.

(4)

63/L.§ (1) A 63/A. § (1) bekezdésében meghatarozott intézményfenntarték a jogviszony
keletkezésétdl szamitott harminc napon belil kételesek a kinevezés tényérdl, a Kar adat-nyilvantartasi
korébe tartozd adatokrdl és azok valtozasardl értesitést kildeni a Kar intézményének székhelye szerint
illetékes terileti szervéhez.

(2) Az orszagos kdznevelési szakértGi és vizsgaelnoki névjegyzék, valamint a kdznevelési szaktanacsadoi
névjegyzék vezetéséért felelGs szerv koteles a névjegyzékrdl és annak médosulasardl értesitést kildeni
a Karnak.

(3) A Kar a tagjainak az alabbi adatait tartja nyilvan:

a) csaladi és uténeve (szliletési csaladi és uténeve), neme,

b) szliletési helye, ideje,

c) anyja sziletési csaladi és utdneve,

d) lakcime, tartézkodasi helye,

e) munkahely megnevezése, OM azonositdja, a munkahely cime, telefonszdma, a jogviszony
kezdetének és megszlinésének id6pontja,

f) munkakor megnevezése,

g) szakértGi, szaktanacsadodi vagy érettségi vizsgaelnoki jegyzéken valod szereplés ténye,

h) pedagdgus elémeneteli rendszerben elfoglalt ,Gyakornok”, ,Pedagégus 1.”, ,Pedagdgus II”,
,Mesterpedagdgus” vagy ,Kutatétanar” statusza,

i) idegennyelv-ismerete,

j) oktatdsi azonositd szama,

k) legmagasabb iskolai végzettsége (tObb végzettség esetén valamennyi), szakképzettsége,
iskolarendszeren kivili oktatds keretében szerzett szakképesitése,

1) hatarozott idejl jogviszony esetén a hatdrozott id6 lejartanak feltlintetése.

(4) A Kozponti Iroda a tagnyilvantartasi adatok korében az e térvényben meghatarozott feladatainak
ellatasa céljabol kezeli a (3) bekezdésben foglalt, valamint a tagsagi viszonybdl eredd jogokkal és
kotelezettségekkel Osszefliggésben keletkezett adatokat. A kezelt adatokat a tagsagi viszony
megsz(inését kdvetd ot év elteltével tordlni kell.

(5) A Kar tagja olyan tényt, informaciét, megoldast vagy adatot, amelyet a Kar érdekei, illetve
m(ikodése, valamint a kozszolgalat érdekei, illetve miikodése védelmében kifejezetten bizalmasan
vagy mindsitett adatként vald kezelésre torténd utaldssal hozott a tudomadsara, semmilyen mdédon
nem hozhatja nyilvanossdgra, és azt az e torvényben meghatarozott célok elérésén kivili
tevékenységében semmilyen médon nem hasznalhatja fel.

(6) A Kar tagja a tevékenysége soran tudomasara jutott informacidkat csak a Kar jogos érdekeinek,
m(ikodésének, a kozszolgdlat érdekeinek, miikddésének veszélyeztetése, valamint a személyhez
fiz6d6 jogok megsértése nélkil hozhatja nyilvanossagra.

83. § (2a) Az allami és 6nkormanyzati fenntartdsu koznevelési intézményekben a Kar altal elfogadott
Etikai Kddex alkalmazdasa kotelezd. A magan koznevelési intézmény fenntartdja a Kar altal elfogadott
Etikai Kédex altalanos etikai alapelveinek figyelembevételével megalkotja az altala fenntartott
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koznevelési intézményekben foglalkoztatott pedagdgusokra vonatkozd intézményi etikai kodexet. Az
egyhazi koznevelési intézmény ajanldsként veszi figyelembe a Kar dltal elfogadott Etikai Kédex
alapelveit.

94. § (1) Felhatalmazast kap az oktatasért felelGs miniszter, hogy
v) a Nemzeti Pedagdgus Kar tagsaganak korét, orszagos és terlleti szervezeti felépitését, miikbdését,
feladatait, jogait, minimalisan |étrehozandd szakmai tagozatait, az etikai eljdrasanak fébb szabalyait, a

tagnyilvantartas eljarasi szabalyait és a torvényességi felligyeleti jogkor gyakorldjat
rendeletben allapitsa meg.

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrdl

7. § (36) Az oktatasi nyilvantartas m(ikodéséért felels szerv az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes
adatot szolgdltat a Nemzeti Pedagdgus Karban folytatott valasztas érvényességének biztositasa
céljdbdl a szavazas id6pontjdban fenndllé pedagdgus-jogviszony tényérél a Nemzeti Pedagdgus Kar
szamara.

Az dllami koznevelési kozfeladat elldatasaban fenntartéoként részt vevs szervekrél, valamint a
Klebelsberg Kézpontrdl szdl6 134/2016. (VI. 10.) Korm. rendelet

2/B. § (3) A tankerdleti tanacs — az a) pont kivételével — az oktatasért felelGs miniszter altal 6t évre
felkért allando tagokbdl all. Az dllandd tagok kozé tartozik

c) a Nemzeti Pedagdgus Kar altal jelolt egy f6,
A pedagdgusok el6meneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIII.

térvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szé16 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet

10/G. § (2) A Kutatétanar palyazatot haromfGs bizottsag birdlja el, melynek egy tagjat a Magyar
Rektori Konferencia, egy tagjat a Magyar Tudomanyos Akadémia, tovabbi egy tagjat a Nemzeti
Pedagdgus Kar delegalja. A miniszter delegaltja tanacskozasi joggal vesz részt a birald bizottsag Glésén.
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