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Javaslat a kozoktatas szerkezeti és tartalmi megujitasara ovodai
szemszoghbol

Az Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium felhivasira a Nemzeti Pedagogus Kar Ovodai
szakmai munkacsoportja is megfogalmazta javaslatat a kozoktatds szerkezeti és tartalmi
megujitdsara 6vodai szemszogbol. A Nemzeti Pedagdgus Kar orszagos és teriileti kiildottjeként
tobb 6vodapedagogus is megosztotta szakmai tapasztalatait, gondolatait a jovO oktatasi
stratégidja kialakitasdhoz. A javaslat fokuszaban az 6vodai nevelés alapozé funkcioja all, mely
meghatarozé jelent6ségli az eredményes iskolai tanulds szempontjabol. Ehhez szorosan
kapcsolodik az 6voda-iskola atmenet kérdéskorének tudatosabb atgondolasa, a zokkendmentes
atmenetet segitd jogyakorlatok kialakitdsa a mar meglévokre alapozva.

Az o6vodapedagdgusok altal megfogalmazott szakmai munkaanyagot gondolatébresztonek
szantuk a rendszerszintli parbeszédhez, illetve az ezen alapul6 dontések elokészitéséhez.

Dr. Koger Yvetta

ovodapedagdgus, orszagos elnokségi tag

A tantervi rendszer megujitasa és az oktatasi-nevelési struktura atalakitdsa alapvetd hatassal
van az 6vodak mindennapjaira €s szakmai autonomidjara. Bar a hagyoményos €rtelemben vett
tantervek az iskolak vildgéhoz tartoznak, az 6voda szemsz6gébdl nézve a kdoznevelési rendszer
ezen atalakitasi pontjai kritikusak, hiszen az 6voda a koznevelés részeként az a kiindulopont,
ahol a gyermekek fejlesztése €s az iskolai €életre valo felkészitése az 6vodaba lépés pillanatatol
megkezdddik. Az iskolai tanulds szempontjabdl fontos alapok jelentds része mar az dvodas
években formalodik.

Az dvodapedagogusok szemszogébdl kulcsfontossagl, hogy a tantervi rendszer megujitasa ne
csak az iskolai oktatasra fokuszaljon, hanem rendszerszintli parbeszédet biztositson, amelynek
az 6vodapedagdgusok is részesel.

Az 6vodai nevelés szempontjabdl veszélyes, ha a tantervi megljulast egyoldaltan, feliilrdl
lefele diktaljak, anélkiil, hogy figyelembe vennék a koragyermekkori nevelés sajatossagait, az
o6vodaba 1épd gyermekek szocialis- és képesség beli sokszinliségét. Az elsd osztalyba ne
kisiskolasokat varjanak a tanitok, vegyék figyelembe a 6-7 éves gyermekek sajatossagait,
épitsenek arra a fejlodésre, amely az 6vodaban mar elkezdddatt.

Az 6vodai nevelésben ma mar komoly kihivas a képességek kiegyenlitése annak érdekében,
hogy sikeresen Iépjenek a gyermekek az Ovodaskort kovetd életszakaszba, vagyis
eredményesen alljanak helyt az iskolaban.
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Az iskolaelOkészités folyamata az ovodaba 1épéstdl elkezdddik, annak érdekében, hogy az

ovodaskor végére — lehetdség szerint — minden gyermek elérje az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjaban (tovabbiakban ONOAP) rogzitett kimeneti kovetelményeket.

Az elképzelt iskolarendszer

Az 6voda szemszdgébdl az idedlis iskolarendszer rugalmas, gyermekkozpontu, tevékenység-
¢s fejlodésalapu, lehetoséget biztosit az egyéni tanulasi utak bejarasara.

Az 6voda-iskola atmenet tudatosabb tamogatasa keretében — a mar meglévd jogyakorlatokat
felhaszndlva — a gyermekek érdekében két iranyt kommunikacié zajlik az érintett szakemberek
kozott. Az 6vodapedagdgusok mellett az iskolai tanitok is tisztdban vannak azokkal az
ONOAP-ban megfogalmazott fejlédési jellemzOkkel, amelyekkel az iskolaba érkez6
gyermekek rendelkeznek. Onmagdban az eltérd fejlettségi szint még nem jelent problémat.
Ugyanakkor fontos, hogy az iskola els6 két éve ( de legalabb az els6 év) a jatékos atmenetrdl
szbljon, és modszertanaban valoban kdzeledjen az dvodahoz.

A késdbbi iskolai szakaszokban is fontos az atjarhatosag, a tudatosan kezelt &tmenet. Egy korai
dontésnek nem szabad véglegesen meghatiroznia egy gyermek tovabbtanulasi lehetdségeit.

A tantervi rendszer kivanatos modellje

Az O6voda szempontjabol a tantervi rendszer kivanatos modellje kompetenciaalapi ¢és
tevékenységkozpontl, szemben a lexikalis tudast eldtérbe helyezé modellekkel, mikdzben
mind az életkori sajatossdgokra, mind az egyéni fejlddésre épit. Az 6vodai nevelés egyik
legfébb célja a késobbi tanulds alapjainak megteremtése, a szokas-szabalyrendszer
megalapozasa, melyre, mint biztos alapra épithet az iskola.

A kivéanatos modell nem tantargyakban gondolkodik, hanem olyan atfogo fejlddési teriiletekben
(pl. szocidlis készségek, érzelmi intelligencia, mozgas-nagymozgas-finommotorika,
anyanyelv-kommunikécio), amelyek kozvetleniil megalapozzék az iskolai sikereket. Ehhez
pedig sziikséges az, hogy a vildgos szakmai keretek megaddsa mellett biztositott legyen az
iskolai pedagogusok moddszertani szabadsaga annak érdekében — természetesen hatarok kozott
—hogy megvalasszak az idébeli- és formai kereteket a gyermekcsoport sajatossagaihoz igazitva.

A kapcsolodo rendszerek 6sszehangolasa

Ez a teriilet is szamottevo kihivas lehet, mivel ez alatt a kérdés alatt nem csak a
pedagdgusképzési - tovabbképzési rendszerrel kapcsolatosan kell gondolkodni, hanem a
mindennapi intézményi miikddés soran horizontalisan.

Valos parbeszéd egylittmiikodés legyen az 6vodak-iskolak-fejlesztd szolgaltatasok (Pedagogiai
Szakszolgalatok, Szakértéi bizottsag, Gyermekpszichidtria- neurologia) kozott, annak
érdekében, hogy minden gyermek azt, és akkor kapja meg amire, €s amikor sziiksége van. A
kozos hospitalasok, megbeszélések és szakmai mithelyek valodi folytonossagot teremthetnének
az ovoda és az iskola kozott.

Mindemellett fontos a pedagogus képzési- tovabbképzési rendszer feliilvizsgalata is. Nagyobb
jelentdséget kellene tulajdonitani a gyakorlat centrikus képzések mellett az intézményi —
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kiviilrél szakmailag tAmogatott — belsé tudasmegosztasnak, belsé képzéseknek, szupervizidonak,

esetmegbeszéléseknek, mert ezek személyesek, figyelembe veszik az intézmények helyi
sajatossagait, az esetleges helyi hidnyossagokra reagéalnak, tamogatjak a szervezeti klimat.

A pedagoégusképzésben helyet kaphatna egy Un. palyaorientaciés bemeneti év, amikor a
hallgatok eldonthetnék azt, hogy valoban ezt a palyat szeretnék-e, illetve valoban tudnak-e
azonosulni a szilék, a gyerekek és a pedagdgusok kozosségének elvarasaival. Ha az
elkotelez6dés megvan, akkor a pedagdgia, a modszertan mar elsajatithatd. Fontos lenne
azonban az is, hogy az elméletben tanultakat rovid idon beliil a gyakorlatban is kiprobalhassak.
Ehhez sziikséges a gyakorlohelyek olyan haldzata, melyekben magasan képzett, elkotelezett
pedagogusok dolgoznak. Emellett a szakmaban dolgozé pedagdgusoknak a képzésben is jelen
kellene lenniiik, hiszen szakmai targyakat 6k tudnak leghitelesebben tanitani.

A kozépfoku ovodai neveld képzés jelen formajaban évodapedagdgusi munkdra torténd
felkészitésre kevésbé alkalmas. A képzés azonban belépdként szolgalhat a felsdoktatasba, vagy
kivalthatna a javasolt palyaorientacios évet.

A megvalositas és a tartés miikodoképesség feltételei

A sikeres megvaldsitas és a tartés magas szinvonalu muikodéshez egységesen értelmezett
elvarasok, szabdlyozo kritériumok sziikségesek annak érdekében, hogy mindenki szaméara
elérhetd legyen a sikeres megvaldsitas alapjaul szolgald hiteles informaci6. A sziikséges
eréforrasok megléte mellett fontos sikerkritériuma a tudatos, atgondolt bevezetés, a
megvaldsitas folyamatos monitorozasa, anélkiil, hogy tovabbi plusz (adminisztracid) terhet
rona a résztvevokre. Meghatarozo elv a fokozatossag, a kiprobalhato és értékelhetd 1épések a
tapasztalatok Osszegzése és megosztisa altal, megfeleld szakmai tamogatas mellett. Uj
elvarasokat csak akkor lehet eredményesen megfogalmazni, ha azok teljesitésé¢hez kiszdmithato
finanszirozas, a sziikséges humanerdforras és szakmai hattér is rendelkezésre all. A kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek szdmanak emelkedése, sikeres integraciojuk tamogatasa okén az
ovodakban is egyre siirgetObb igény pedagogiai asszisztensek létszdmanak emelésén tal a
gyogypedagogus, illetve gydgypedagdgiai asszisztens alkalmazasi lehetdsége.

Egyéb megjegyzések

Mind az intézményvezetoknek, mind a pedagdgusoknak egyre sokrétiibb ismeretekre,
kompetencidkra van sziiksége a hagyoményos pedagogiai-szakmai ismeretek mellett ahhoz,
hogy eredményesen, a jogszabalyokhoz igazoddan tudjadk végezni munkajukat. Emiatt —
fliggetleniil a telepiilés elhelyezkedésétdl, méretétdl — a kdznevelési intézmények valamennyi
dolgozdja szamdra biztositani kellene az egyenld hozzaférést olyan szakemberekhez, akik
segiteni tudjak példaul a jogszabalyok értelmezését, illetve az intézmény jogszerti miikodését;
tajékoztatast, tanacsot tudnak adni a gyermekek ellatasat érintd kérdésekben, illetve a humén
eréforras, vagy a targyi feltételek megteremtése szempontjabol.

Emellett fontos lenne a pedagogusok/vezetok haldzatosodasa, a tudatos egyiittmiikodés, egytitt
gondolkodas kereteinek szervezett megteremtése az egyre differencialédéd elvarasoknak vald
megfelelés segitéséhez. A vezetok tamogatasa altal a szervezet is tamogatast kap. A
tudasmegosztd halozatok létrehozasa, mint a szakmai egylittmiikodés generald foruma
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kulcsszerepet jatszhat a pedagdgusok folyamatos szakmai fejlédésében, gondolkoddsanak

formalodasaban. A horizontalis halézaton keresztiil eredményesebb a szakma képviselete
példaul a kistelepiilések 6vodainak problémai is eljuthatnak az dgazati dontéshozokhoz.

A pedagbégusok erkolesi megbecsiilése mellett hangsulyos szerepet kell kapnia a mentalis
egészséglik megodrzésének, ehhez sziikség esetén pszichologusi tanacsadas biztositasaval. Ez
elengedhetetlen a palyan tartdshoz, illetve az eredményes szakmai munkahoz.



